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Das Leitbild der Kolping-Akademie Passau  

  

Der Kolping-Bildungswerk Passau e.V. ist seit vielen Jahren ein anerkannter und erfolgreicher 

Akteur in der regionalen Bildungslandschaft. Die Kolping-Akademie ist eine Einrichtung des 

Kolping-Bildungswerkes.  

Kolping war und ist in der Diözese Passau bekannt für Jugendarbeit, berufliche Bildung, 

Qualifizierung, Beratung und Integration. Die Kolping-Akademie Passau bietet ihren 

Teilnehmenden, Kooperationspartner/innen und Kund/innen eine bereichernde Vielfalt von 

Qualifizierung- und Bildungsmaßnahmen an. Zudem ist die Akademie als Träger im Bereich des 

Offenen Ganztags aktiv.  

Wir stehen für persönliche Entfaltung, wertschätzendes und zukunftsorientiertes Miteinander 

sowie berufliches Weiterkommen.    

  

Grundsätzlich ist die Kolping Akademie Passau in folgenden Feldern aktiv:  

- Erwachsenenbildung: Beruf und Aufstieg 

- Betreuung und Offener Ganztagsbetrieb  

- Maßnahmen im Rahmen der Jugendhilfe 

- Sprach- und allgemeine Integrationskurse 

- (Zusammen-)Arbeit mit Geflüchteten  

- Arbeitsmarkt-Dienstleistungen 

- Trägerschaft von Wohnungsanlagen  

  

Unsere Tätigkeit orientiert sich dabei stets am Vorbild von Adolph Kolping. Seine Idee vom 

lebenslangen Lernen, gesellschaftsorientiertem Handeln und inklusiven Miteinander prägt nicht 

nur unsere Geschäftsfelder, sondern auch unser eigenes Wirken in der Akademie.  

  

Folgende Parameter sind für uns dabei von besonderer Bedeutung:  

- Gemeinwohlorientierung: Der Mehrwert für die gesamte Gesellschaft spielt bei 

Entscheidungen der Akademie stets eine bedeutende, übergeordnete Rolle.  

- Solidarität: Bei jedwedem Handeln sind die Interessen und Bedürfnisse der schwächsten 

bzw. am wenigsten berücksichtigten Glieder der Gesellschaft zu beachten.  

- Personalität: Der Mensch ist Ausgangspunkt, Mitte und Ziel unseres Handelns.  
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- Transparenz: Themen werden offen angesprochen, diskutiert und vermittelt.  

- Nachhaltigkeit: Die Verantwortung für kommende Generationen erfordert in sämtlichen 

Bereichen einen achtsamen und bewussten Umgang mit den Lebensgrundlagen der Welt.  

  

Insofern, als der Mensch Zentrum unserer Überlegungen und Aktivitäten ist, verstehen wir unter 

Bildung einen lebenslangen Prozess, der Menschen in jedweder Lebenssituation einen 

Mehrwert liefert und eine Stütze sein kann. Der Blick über den eigenen Tellerrand hinaus ist 

dabei genauso wichtig wie das Besinnen auf wertvolle Grundlagen. Von besonderer Bedeutung 

ist für uns eine individuelle, transparente Förderung und eine Berücksichtigung der persönlichen 

sozialen und familiären Umstände. Die Würde des Einzelnen wird dabei stets geachtet.  

  

Unsere Betätigung definiert sich durch ein Spannungsfeld von kunden- und 

mitarbeiterorientiertem sowie unternehmerischen und marktgerechten Agieren. Dabei sollen 

alle Bereiche fortwährend beleuchtet werden und unser Handeln nicht limitieren, sondern 

bereichern, indem die Akademie zu innovativen und gemeinwohlfördernden Lösungen kommt.  

  

Als gemeinnützige Bildungsorganisation sind wir uns der Verantwortung für die gesellschaftliche 

Entwicklung bewusst und möchten insoweit auch positiv, passioniert und professionell Einfluss 

nehmen. Dieser Einfluss soll Mehrwert heißen. Mehrwert für alle, aber vor allem den Menschen.  

  


